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Rozdziat I. Wymiar, zasady i formy odbywania praktyki

Wymiar godzinowy praktyki: faczny wymiar praktyki zawodowej na kierunku Pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna wynosi 240 godzin.

Liczba punktéw ECTS: 12

Czas trwania i miejsce w cyklu ksztatcenia: Praktyka realizowana jest jako:

- Praktyka zawodowa ($rédroczna ogdlnopedagogiczna):
30 godzin (2 pkt ECTS) — Ill rok studiéw, semestr V;

- Praktyka zawodowa ($rédroczna wychowawczo-dydaktyczna):
40 godzin (2 pkt ECTS) - lll rok studiéw, semestr VI;

50 godzin (2 pkt ECTS) — IV rok studidow, semestr VII;

40 godzin (2 pkt ECTS) — V rok studiéw, semestr X;

- Praktyka zawodowa (ciggta w przedszkolu):
40 godzin (2 pkt ECTS) — IV rok studiéw, semestr VIII;

- Praktyka zawodowa (ciggta w klasach I-11l szkoty podstawowej):
40 godzin (2 pkt ECTS) - V rok studiéw, semestr IX.

Zasady organizacji praktyki:

Warunkiem rozpoczecia praktyk jest dostarczenie do SPSBK w terminie nie pdzniej niz dwa
tygodnie przed rozpoczeciem praktyki nastepujgcych dokumentéw: Skierowania,
Porozumienia, Potwierdzenia mozliwosci realizacji efektow uczenia sie lub Deklaracji (w
przypadku okresowej lub trwatej wspotpracy uczelni z zaktadem pracy).

Praktyka prowadzona jest pod kierunkiem zaktadowego opiekuna praktyk wskazanego przez
zaktad pracy przyjmujacy studenta na praktyke.

Studenta obowigzuje 8-godzinny pobyt w zaktadzie pracy, podczas ktdrego realizuje zadania
wyznaczone przez zaktadowego opiekuna praktyk z uwzglednieniem zatozonych w programie
efektéw uczenia sie (zob. Karta weryfikacji efektow uczenia sie oraz inne dokumenty
wynikajgce ze specyfiki kierunku), przy czym za 1 godzine praktyki przyjmuje sie jednostke 45-
minutowa (tzn. 8 godzin x 45 minut = 6 godzin zegarowych).

Praktyka realizowana jest od poniedziatku do pigtku w dwdch pierwszych zmianach.

W trakcie praktyki student jest zobowigzany do systematycznego i rzetelnego prowadzenia
wpiséw w dzienniku praktyk, ktére sg na biezgco weryfikowane przez zaktadowego opiekuna
praktyk lub uprawniong osobe wskazang przez kierownictwo zaktadu pracy. Zaktadowy
opiekun praktyk moze zleci¢ praktykantowi zadanie wypetniania innych formularzy
dokumentujgcych przebieg praktyki i wykonania zleconych zadan (np. karty obserwaciji).

W przypadku choroby lub innej uzasadnionej nieobecnosci (wypadek losowy) student
zawiadamia o zaistniate] sytuacji zaktadowego opiekuna praktyk oraz uczelnianego opiekuna
praktyk. Okresy zwolnien lekarskich nie s3 zaliczane, jako odbyta praktyka i musza zostac
odpracowane w innym terminie ustalonym w porozumieniu z zaktadowym i uczelnianym
opiekunem praktyk. Termin odpracowywania godzin opuszczonych z powodu zwolnienia
lekarskiego lub innej uzasadnionej nieobecnosci nie moze kolidowac z planem obowigzkowych
zaje¢ dydaktycznych w PSW w Biatej Podlaskiej, ani z indywidualnym terminarzem zaliczen i
egzaminow.

Miejsca realizacji praktyki: Miejscem realizacji praktyki zawodowej ($rédrocznej
ogélnopedagogicznej) moga byc¢ przedszkola, szkoty podstawowe, placéwki systemu oswiaty,
w tym placéwki oswiatowo-wychowawcze oraz poradnie psychologiczno-pedagogicznych.
Natomiast praktyka zawodowa (Srédroczna wychowawczo-dydaktycznych, ciggta w
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przedszkolu oraz ciggta w klasach I-lll szkoty podstawowej) moze by¢ realizowana w:
publicznych i niepublicznych przedszkolach oraz szkotach podstawowych, w klasach I-lIl.

Terminy realizacji praktyki:
Praktyka realizowana jest:
a) w okresie wakacji przewidzianych terminarzem roku akademickiego,
z zastrzezeniem terminu do konca letniej sesji poprawkowej;
b) w okresie przerwy miedzysemestralnej przewidzianej terminarzem roku
akademickiego z zastrzezeniem terminu do konca zimowe;j sesji poprawkowej;
¢) w trakcie trwania semestru w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, lub w dniach ich
trwania, jezeli godziny praktyk nie pokrywajg sie z zajeciami dydaktycznymi;
Praktyka zawodowa nie moze trwac krécej niz jest to przewidziane w programie studidow dla
kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, chyba, ze wynika to z odrebnych
przepisdw w zakresie organizacji praktyk zawodowych na danym kierunku studiéw.
Student, ktdry studiuje na dwdch lub wiecej kierunkach studidw powinien odby¢ petny zakres
praktyk przewidzianych dla kazdego z nich. Za zgodg prorektora ds. ksztatcenia i studentdw,
po zasiegnieciu opinii uczelnianego opiekuna praktyk, student moze by¢é zwolniony z praktyki
lub czesci praktyki na kolejnym kierunku studiow, jesli cele i efekty uczenia sie praktyk dla
réznych kierunkow studidow pokrywaja sie.
Praktyka nie musi sie odbywac¢ w tygodniach oraz dniach nastepujacych po sobie.
Praktyka moze odbywac sie w kilku zaktadach pracy. Po dostarczeniu dokumentacji z kazdego
zaktadu pracy, ich wymiar podlega zsumowaniu.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek studenta, prorektor ds. ksztatcenia i
studentéw moze wydaé zgode na wczesniejsze odbycie praktyki niz jest to okreslone w
programie praktyki.

Warunki zaliczenia praktyki:

Praktyke zalicza uczelniany opiekun praktyk na podstawie:

a) prawidtowo wypetnionego Dziennika praktyk;

Dziennik praktyk, w ktérym student odbywajacy praktyke dokonuje nastepujgcych wpiséw
powinien zawiera¢:

e date rozpoczecia i zakonczenia praktyki, dokfadng nazwe i adres zaktadu pracy,
w ktérym student odbywat praktyke, piecze¢ instytucji/nazwe zaktadu pracy; podpis i
piecze¢ kierownika/dyrektora zaktadu pracy;

e dzienny, zwiezty zapis przebiegu praktyki i wykonywanych zadan wraz
z odniesieniem kazdego zadania do efektdw uczenia sie (kolumny w tabeli
w dzienniku: opis wykonywanego zadania - numer efektu) oraz z krétka refleksjg dotyczaca
podejmowanych przez studenta dziatan (czego sie nauczyt, korzysci, problemy, wnioski na
przysztosc), potwierdzony pieczecig zaktadu pracy na gorze kazdej karty oraz podpisem
zaktadowego opiekuna praktyk na dole kazdej karty;

e opisowg samoocene studenta z wtasnorecznym podpisem w sekcji karta samooceny
studenta na koncu dziennika praktyk;

b) Karty weryfikacji efektow uczenia sie wraz z opinig i oceng zaktadowego opiekuna praktyk;

c) Raportu/sprawozdania z realizacji praktyki lub rozmowy zaliczeniowej — do decyzji
uczelnianego opiekuna praktyk. Student odbywajgcy praktyke przygotowuje
raport/sprawozdanie.

Raport z praktyki zawodowej (Srédrocznej ogdlnopedagogicznej; semestr V)

powinien zawierac:

- charakterystyke placéwki — dotyczaca sposobu jej funkcjonowania, organizacji pracy,

uczestnikow procesow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji;

- wnioski z obserwowanych zajeé/lekc;ji;




- analize wybranych dziatann dydaktyczno-wychowawczych zaobserwowanych w trakcie
odbywania praktyki, obejmujgca analize przebiegu okreslonego procesu, jego efektéw oraz
zawierajgcg wskazania dotyczgce obszaréw wymagajacych modyfikacji;

- uwagi ogdlne o odbytej praktyce — zawierajgce podsumowanie na temat sensu wartosci i
potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych w srodowisku lokalnym;

- arkusz obserwacji zaje¢/lekcji — Zatgcznik nr 5.

Raport z praktyki zawodowej (Srédrocznej wychowawczo-dydaktycznej; semestr VI)
powinien zawierac:

- charakterystyke placowki — ze szczegdlnym uwzglednieniem realizowanych zadan;

- arkusze obserwaciji (z 2 jednostek lekcyjnych) — Zatgcznik nr 5;

- wnioski z obserwowanych zajeé/lekcji;

- dwa scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych
zajed/lekcji, ktore powinny zawierac: temat, cel gtdéwny, cele szczegbétowe, przewidziany zakres
wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i Srodkéw dydaktycznych, sposobéw ich
realizacji, kontroli osiggnie¢ uczniow oraz witasng refleksje dotyczacg przebiegu (kazdej z)
przeprowadzonych lekcji/zajec.

Raport z praktyki zawodowej (Srédrocznej wychowawczo-dydaktycznej; semestr VII)
powinien zawierac:

- charakterystyke placéwki — ze szczegdlnym uwzglednieniem realizowanych zadan;

- arkusze obserwacji (z 2 jednostek lekcyjnych) — Zatgcznik nr 5;

- wnioski z obserwowanych zajeé/lekc;ji;

- dwa scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych
zajecd/lekcji, ktore powinny zawierac: temat, cel gtdwny, cele szczegdtowe, przewidziany zakres
wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i Srodkéw dydaktycznych, sposobdéw ich
realizacji, kontroli osiggnie¢ uczniéw oraz wiasng refleksje dotyczacy przebiegu (kazdej z)
przeprowadzonych lekcji/zajec.

Raport z praktyki zawodowej (Srédrocznej wychowawczo-dydaktycznej; semestr X)
powinien zawierac:

- charakterystyke placowki — ze szczegdlnym uwzglednieniem realizowanych zadan;

- arkusze obserwacji (z 2 jednostek lekcyjnych) — Zatgcznik nr 5;

- wnioski z obserwowanych zajeé/lekc;ji;

- dwa scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych
zajed/lekcji, ktore powinny zawierac: temat, cel gtdéwny, cele szczegbétowe, przewidziany zakres
wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i sSrodkéw dydaktycznych, sposobdw ich
realizacji, kontroli osiggnie¢ uczniow oraz witasng refleksje dotyczacg przebiegu (kazdej z)
przeprowadzonych lekcji/zaje¢, zawierajgcg ocene skutecznosci dobranych metod, technik i
form pracy, ich efektéw oraz obszaréw wymagajacych modyfikacji.

Raport z praktyki zawodowej (ciggtej w przedszkolu; semestr VIII) powinien zawierad:

- charakterystyke placéwki — ze szczegdlnym uwzglednieniem realizowanych zadan;

- arkusze obserwaciji (z 3 jednostek lekcyjnych) — Zatgcznik nr 5;

- wnioski z obserwowanych zajeé/lekc;ji;

- dwa scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych
zajed/lekcji, ktore powinny zawierac: temat, cel gtdéwny, cele szczegétowe, przewidziany zakres
wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i Srodkéw dydaktycznych, sposobdéw ich
realizacji, kontroli osiggnie¢ uczniéw oraz wiasng refleksje dotyczacy przebiegu (kazdej z)
przeprowadzonych lekcji/zajec.



Raport z praktyki zawodowej (ciggtej w szkole podstawowej w klasach I-lll; semestr 1X)
powinien zawierac:

- arkusze obserwacji (z 3 jednostek lekcyjnych) — Zatgcznik nr 5;

- wnioski z obserwowanych zajeé/lekc;ji;

- trzy scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych
zajec/lekcji, ktore powinny zawierac: temat, cel gtdwny, cele szczegdtowe, przewidziany zakres
wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i srodkéw dydaktycznych, sposobdw ich
realizacji, kontroli osiggnie¢ uczniow oraz wtasng refleksje dotyczacg przebiegu (kazdej z)
przeprowadzonych lekcji/zaje¢;

-diagnoze zachowania dziecka lub ucznia w réznych sytuacjach wychowawczo-dydaktycznych.

d) innych wymogdéw wynikajacych ze specyfiki praktyki, np. Indeks umiejetnosci praktycznych
(nalezy wskazac)

e) w przypadku praktyk realizowanych za granica, wymagana jest uprzednia zgoda
uczelnianego opiekuna praktyk oraz przedtozenie przez studenta dokumentacji dotyczgcej
przebiegu praktyki przettumaczonej na jezyk polski przez tlumacza przysiegtego
(ttumaczenie dokumentacji nie dotyczy praktyk realizowanych w ramach programu
ERASMUS+). Nie ma mozliwosci zaliczenia catosci praktyk na kierunku Pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna wyfacznie na podstawie dokumentacji praktyk odbytych za
granicg. Student moze ubiegac sie o zaliczenie czesci praktyk odpowiadajacej potowie
godzin przewidzianych w danym roku studiéw na: obserwacje lekcji/zajeé¢, wspdlnych
dziatann z opiekunem praktyk, samodzielne prowadzonych zajeé/lekcji oraz konsultacji,
analiz i ocen doswiadczanych sytuacji pedagogicznych. Pozostatg cze$¢ godzin nalezy
zrealizowaé w wybranej polskiej placdwce/instytucji pod opiekg opiekuna praktyk z
ramienia danej instytucji. Praktyke zagraniczng student organizuje we wtasnym zakresie i
ponosi wszelkie koszty z nig zwigzane.

2) Student ma mozliwos¢ zaliczenia petnego okresu praktyki realizowanej w ramach programu
ERASMUS+.
Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

a) petne zrealizowanie programu praktyki;

b) po zakoriczonej praktyce przedstawienie opiekunowi uczelnianemu zaswiadczenia o
czasie pobytu oraz dokumentu Training Agreement After, stwierdzajgcego
zrealizowanie zaktadanego programu, zawierajgcego potwierdzenie ukonczenia
praktyki oraz opinie wystawiong przez uczelnie lub instytucje przyjmujaca;

c) uzupetniony i podpisany przez uczelnie lub instytucje przyjmujacg Dziennik praktyk
wraz z Kartg weryfikacji efektéw uczenia;.

3) Koncowa ocena z praktyk uzalezniona jest od stopnia realizacji przez studenta oczekiwanych
efektéw uczenia sie zatozonych dla danej praktyki.

4) Do zaliczenia praktyk stosuje sie skale ocen obowigzujgcg w Regulaminie studiow.

5) Brak zaliczenia praktyki powoduje uzyskanie oceny negatywne;.

6) Student, ktéry nie uzyskat zaliczenia praktyki do korica semestru, w ktéorym powinien odby¢
praktyke, moze by¢ na swdéj wniosek wpisany na kolejny semestr warunkowo, z obowigzkiem
zaliczenia praktyki w semestrze wskazanym przez prorektora ds. ksztatcenia i studentow.

8. Termin ztozenia dokumentacji praktyki do uczelnianego opiekuna praktyk:
Dokumentacje praktyk nalezy ztozy¢: do konca sesji egzaminacyjnej poprawkowej — zaréwno w
przypadku praktyk konczacych sie w semestrze zimowym, jak i praktyk konczacych sie w semestrze
letnim.

9. Formy odbywania praktyki:



Na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna obowigzujg nastepujgce formy realizacji
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praktyka organizowana przez uczelnie:

a) na podstawie porozumienia, w zaktadach pracy wspdtpracujgcych z uczelnig, ktérych

wykaz jest dostepny na stronie internetowej uczelni;

b) praktyka w jednostkach organizacyjnych uczelni;

c) praktyka w ramach programu ERASMUS+;

d) praktyka w ramach realizowanych programéw Unii Europejskiej;
praktyka organizowana indywidualnie przez studenta — praktyka realizowana w zaktadzie pracy
wskazanym przez studenta w kraju i za granicg;
praktyka zrealizowana w ramach studiow na innym kierunku/uczelni, pod warunkiem zgodnosci
efektéw uczenia sie okreslonych w programie praktyki.

Rozdziat Il. Cele i efekty praktyki

Celem ogélnym praktyki jest poszerzenie przez studenta wiedzy teoretycznej zdobytej

w trakcie studidow niezbednej do realizacji zadah nauczyciela przedszkola/szkoty z

uwzglednieniem specyfiki srodowiska lokalnego, w ktérym te placéwki funkcjonuja. Istotne

jest skonfrontowanie jej z rzeczywistoscig dydaktyczng, wychowawczy, opiekunczg i

profilaktyczng pod kontem przysztej pracy zawodowej. Zadaniem studentow jest

wieloaspektowe poznanie funkcjonowania placowki, stosowanych metod pracy i procedur

organizacyjnych. Celem praktyki jest ponadto zdobycie, doskonalenie kompetencji i

umiejetnosci organizacyjnych oraz spotecznych niezbednych do samodzielnego planowania

Sciezki rozwoju oraz wypetniania w przyszto$ci obowigzkdéw zawodowych w zakresie wybranej

specjalnosci.

Cele gtéwne praktyki zawodowej realizowanej na kierunku Pedagogika przedszkolna i

wczesnoszkolna jednolite studia magisterskie:

1) Poznanie specyfiki zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej;

2) Stwarzanie warunkdow do rozwijania gotowosci do podjecia roli nauczyciela;

3) Przygotowanie do efektywnego organizowania wiasnego warsztatu nauczycielskiego;

4) Swiadome budowanie relacji z dzieémi i uczniami, ich rodzicami lub opiekunami oraz ze
wspodtpracownikami;

5) Wdrozenie innowacyjnosci w pracy nauczyciela, w zakresie dotyczagcym indywidualizacji
procesu nauczania uwzgledniajgcej zrdznicowanie potrzeb edukacyjnych ucznidw,
wspieranie ich wszechstronnego rozwoju, ich aktywnosci i uczestnictwa w procesie
ksztatcenia i wychowania oraz w zyciu spotecznym.

Cele szczegétowe praktyki zawodowej realizowanej na kierunku Pedagogika przedszkolna i

wczesnoszkolna jednolite studia magisterskie:

1) zapoznanie sie ze specyfikg placowki/instytucji, w ktorej praktyka jest realizowana
w szczegdlnosci: poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych,
dydaktyczno-wychowawczych, profilaktycznych; sposobu funkcjonowania; organizacji
pracy, pracownikdw i uczestnikbw procesdw pedagogicznych oraz prowadzonej
dokumentacji;

2) obserwowanie zwtaszcza: aktywnos$ci dzieci/uczniow/interakcji dorosty (nauczyciel-
wychowawca) - wychowanek oraz interakcji miedzy dzieémi, proceséw komunikowania
interpersonalnego i spotecznego w grupach wychowawczych; czynnosci podejmowanych
przez opiekuna praktyk z ramienia placéwki; dynamiki grup; zachowan i postaw dzieci ;

3) wspdtdziatanie z opiekunem praktyk z ramienia okreslonej instytucji w wykonywaniu
réznych czynnosci zawodowych, w sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupa, podejmowaniu
dziatan  wychowawczych, prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych, podejmowaniu dziatan na rzecz oséb ze specjalnymi potrzebami.



4) petnienie roli nauczyciela, opiekuna, wychowawcy;

5) analizowanie i interpretowanie zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych;

6) obserwacjaianaliza pracy instytucji i uczestnikéw dziatalnosci pedagogicznej;

7) wykorzystywanie wiedzy teoretycznej z zakresu pedagogiki w praktyce;

8) aktywne uczestnictwo w dziataniach placowki;

9) przygotowanie do odpowiedzialnego wykonywania obowigzkéw zawodowych.

Efekty uczenia sie:

Praktyka zawodowa (Srédroczna ogélnopedagogiczna)

Student: Zna sposdb funkcjonowania przedszkoli, szkét lub placowek systemu oswiaty, organizacje ich
pracy, uczestnikdw proceséw pedagogicznych oraz sposéb prowadzenia dokumentacji (J.1.1.W1);

Zna realizowane zadania opiekuniczo-wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne
i terapeutyczne, charakterystyczne dla przedszkola, szkoty i placowki systemu oswiaty, w tym poradni
psychologiczno-pedagogicznej, oraz Srodowisko, w jakim one dziatajg (J.1.1.W2);

Poznat zasady organizacji przedszkoli, szkét i placéwek systemu oswiaty, w tym podstawowe zadania,
obszary dziatalnosci, procedury organizacyjne, podziat kompetencji, planowanie pracy i system kontroli
(J.1.1.W3);

Zna specyficzne dla przedszkola, szkoty i placéwki systemu oswiaty codzienne dziatania zawodowe
nauczyciela oraz jego warsztat pracy (J.1.1.W4.);

Umie wyciggac wnioski z obserwacji pracy grupy przedszkolnej i klasy szkolnej, zachowan i aktywnosci
dzieci lub ucznidéw w czasie zaje¢, z uwzglednieniem ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
(J.1.1.V1.);

Potrafi analizowaé¢ zdarzenia wychowawczo-opiekuncze i edukacyjne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk zawodowych (J.1.1.U2);

Ma przekonanie o skutecznosci wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z nauczycielami
w celu poszerzania swojej wiedzy (J.1.1.K1.);

Jest Swiadom praktycznego stosowania zasad bezpieczenstwa dzieci lub uczniéw w przedszkolu, szkole
lub placéwce systemu oswiaty (J.1.1.K2. ).

Praktyka zawodowa (Srédroczna wychowawczo — dydaktyczna; semestr VI, VII, X)

Student: Zna codzienng role nauczyciela w organizowaniu Srodowiska wychowania i uczenia sie dzieci
lub ucznidw oraz jego warsztat pracy (J.1.2.W1);

Zna  kontekstowos$¢, otwartos¢ i zmienno$¢  codziennych  dziatan  wychowawczych
i dydaktycznych nauczyciela (J.1.2.W2.);

Umie wykorzysta¢ wiedze pedagogiczng i przedmiotowg do samodzielnego planowania
i realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu i klasach |-l szkoty podstawowej (w
skali rocznej, tygodniowej i dziennej), a takze projektowania i prowadzenia dziatan wychowawczo-
dydaktycznych w przedszkolu i szkole podstawowej (J.1.2.U1);

Umie poddac refleksji i oceni¢ skutecznos¢ swoich dziatarh edukacyjnych pod katem realizacji celéw
wychowania i ksztatcenia oraz stosowanych metod i Srodkéw dydaktycznych (J.1.2.U2);

Jest swiadom rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspotpracy z nauczycielami i
specjalistami (J.1.2.K1.).

Praktyka zawodowa (ciggta w przedszkolu oraz praktyka ciggta w klasach I-1ll szkoty podstawowej;
semestr VIII, 1X)

Student: Zna praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo
dydaktycznej w przedszkolu i klasach | —lIl szkoty podstawowej (J.2.W1);

Umie stosowaé posiadang wiedze teoretyczng i przedmiotowg do realizacji podjetych zadan
opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych w czasie praktyki oraz planowac i realizowaé dziatania



wychowawczo-dydaktyczne w przedszkolu i klasach | —lll szkoty podstawowej, pod kierunkiem
nauczyciela z odpowiednim doswiadczeniem zawodowym (J.2.U1.);

Umie poddawac refleksji i identyfikowaé spontaniczne zachowania dzieci lub uczniéw jako sytuacje
wychowawczo-dydaktyczne i wykorzystywac je w czasie prowadzonych zajeé (J.2 J.U2);

Dba o rozwéj swojego przygotowania merytorycznego we wspoétpracy z nauczycielami i specjalistami
(J.2.K2).

Rozdziat 11l. Hospitacje praktyki
1) Hospitacje praktyk przeprowadza uczelniany opiekun praktyki w trakcie trwania praktyki w miejscu
jej realizacji, w liczbie okreslonej odrebnymi przepisami.
2) Hospitacje przeprowadza sie uwzgledniajgc losowy dobér studentéw/ek (hospitacje planowe).
W przypadku stwierdzenia przez studenta/ke lub opiekuna praktyk nieprawidtowosci w realizacji
praktyk, hospitacje mogg sie odby¢ w sposéb dorazny (hospitacje pozaplanowe).

Rozdziat IV. Postanowienia kornicowe
1. Zafaczniki stanowig integralng czes¢ niniejszego Programu praktyki zawodowe;j:

a) Zatacznik nr 1 do Programu praktyki zawodowej (praktyka srédroczna ogdlnopedagogiczna;
semestr V) — Karta weryfikacji efektéow uczenia sie;

b) Zatgcznik nr 2 do Programu praktyki zawodowe] (praktyka s$rodroczna wychowawczo-
dydaktyczna) — Karta weryfikacji efektow uczenia sie;

¢) Zatacznik nr 3 do Programu praktyki zawodowej (praktyka ciggta w przedszkolu) — Karta
weryfikacji efektow uczenia sie;

d) Zatacznik nr 4 do Programu praktyki zawodowej (praktyka ciggta w klasach I-Ill szkoty
podstawowej) — Karta weryfikacji efektow uczenia sie;

e) Zatacznik nr 5 do Programu praktyki zawodowej — Arkusz obserwacji;

f) Zatacznik nr 6 do Programu praktyki zawodowej — Protokdt zaliczenia praktyki zawodowej.

2. Wszelkie pytania i uwagi nalezy konsultowac z uczelnianym opiekunem praktyk: dr Beata Wotosiuk,
b.wolosiuk@dydaktyka.pswbp.pl; dr Joanna Waszczuk, j.waszczuk@dydaktyka.pswbp.pl; dr
Helena Konowaluk-Nikitin, h.konowaluk-nikitin@dydaktyka.pswbp.pl

3. Niniejszy program wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Senat po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Senacka Komisje Jakosci Ksztatcenia.

Zatgczniki:

1) Zatgcznik nr 1 do Programu praktyki zawodowej (praktyka srédroczna ogdlnopedagogiczna;
semestr V) — Karta weryfikacji efektéow uczenia sie;

2) Zatacznik nr 2 do Programu praktyki zawodowej (praktyka srdédroczna wychowawczo-
dydaktyczna; semestr VI, VII, IX) — Karta weryfikacji efektow uczenia sie;

3) Zatacznik nr 3 do Programu praktyki zawodowej (praktyka ciggta w przedszkolu; semestr VIII) —
Karta weryfikacji efektow uczenia sie;

4) Zatgcznik nr 4 do Programu praktyki zawodowej (praktyka ciggta w klasach I-11l szkoty
podstawowej, semestr IX) — Karta weryfikacji efektéw uczenia sie;

5) Zatacznik nr 5 do Programu praktyki zawodowej — Arkusz obserwacji;

6) Zatacznik nr 6 do Programu praktyki zawodowej — Protokdt zaliczenia praktyki zawodowej.



Zatqcznik nr 1 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA (srédroczna ogdlnopedagogiczna; semestr V)

Na kierunku: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Dla naboru: 2021/2022

Poziom ksztatcenia: Jednolite studia magisterskie

Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imie i nazwisko studenta: ....c.cccoeeeveieieicineeeeeee nralbumu: ......ccovevennnene.
SYMBOL EFEKTU | OPIS EFEKTU UCZENIA SIE DLA Zaliczenie* Ocena**
Lp. |[KIERUNKOWEGO PRAKTYKI metoda weryfikacji / podstawa
zaliczenia
Zna i rozumie sposob [1 rozmowa z praktykantem
1. funkcjonowania przedszkoli, [J test pisemny lub ustny
J.1.1.W1 szkot lub placéwek systemu [l obserwacja pracy
oswiaty, organizacjg ich pracy, praktykanta i codzienna
uczestnikdw proceséw wspétpraca z
pedagogicznych oraz sposéb praktykantem
prowadzenia dokumentacji. 1LY Y
Zna i rozumie realizowane [1 rozmowa z praktykantem
2. zadania opiekunczo- [J test pisemny lub ustny
J.1.1.W2. wychowawcze, dydaktyczne, [1 obserwacja pracy
diagnostyczne i terapeutyczne, praktykanta i codzienna
charakterystyczne dla wspoOtpraca z
przedszkola, szkoty i placéwki praktykantem
systemu oSwiaty, w tym poradni | [] inne:...eoneeeseeeceen.
psychologiczno-pedagogicznej,
oraz Srodowisko, w jakim one
dziatajg.

3. Zna i rozumie zasady organizacji [1 rozmowa z praktykantem
przedszkoli, szkét i placéwek [J test pisemny lub ustny
systemu oswiaty, w tym [1 obserwacja pracy

J.1.1.W3. podstawowe zadania, obszary praktykanta i codzienna
dziafalnosci, procedury wspotpraca z
organizacyjne, podziat praktykantem
kompetencji, planowanie pracy | [ inne:i.oieeeeeerreesrsnenes
i system kontroli.
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Zna i rozumie specyficzne dla [J rozmowa z praktykantem
4, przedszkola, szkoty i placowki [J test pisemny lub ustny
systemu oswiaty codzienne O obserwacja pracy
J.1.1.w4. dziatania zawodowe praktykanta i codzienna
nauczyciela oraz jego warsztat wspotpraca z
pracy. praktykantem
I 1] [ SRR
5. Potrafi wycigga¢ wnioski z [J rozmowa z praktykantem
obserwacji pracy grupy [1 test pisemny lub ustny
J.1.1.UL przedszkolnej i klasy szkolnej, [1 obserwacja pracy
zachowan i aktywnosci dzieci praktykanta i codzienna
lub ucznidéw w czasie zajeé, z wspotpraca z
uwzglednieniem uczniéw ze praktykantem
specjalnymi potrzebami [ iNNE: creeececee e
edukacyjnymi
6. Potrafi analizowa¢ zdarzenia [J rozmowa z praktykantem
wychowawczo-opiekuncze i [J test pisemny lub ustny
J.1.1.U2. edukacyjne zaobserwowane lub| [ obserwacja pracy
doswiadczone w czasie praktyk praktykanta i codzienna
zawodowych. wspotpraca z
praktykantem
[ iNNe: e,
7. Jest gotéw do skutecznego [J rozmowa z praktykantem
J.1.1.K1. wspotdziatania z opiekunem [J test pisemny lub ustny
praktyk zawodowych oraz z [1 obserwacja pracy
nauczycielami w celu praktykanta i codzienna
poszerzania swojej wiedzy. wspotpraca z
praktykantem
I 11 [T
8. Jest gotow do praktycznego [1 rozmowa z praktykantem
J.1.1.K2. stosowania zasad [0 test pisemny lub ustny
bezpieczenstwa dzieci lub [J obserwacja pracy
uczniow w przedszkolu, praktykanta i codzienna
szkole lub placéwce systemu wspdtpraca z
oswiaty. praktykantem
[ iNN@ e

*Nalezy wybraé lub podaé¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie
**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie.

Sposob oceny stopnia osiggniecia efektu:

5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zakfadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzglednié¢ opis powierzonych
zadan):
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podpis zaktadowego opiekuna praktyk miejscowos¢ i data
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Zatqcznik nr 2 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA (srodroczna wychowawczo-dydaktyczna; semestr VI, VI, X)

Na kierunku: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
Dla naboru: 2021/2022

Poziom ksztatcenia: Jednolite studia magisterskie

Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imie i nazwisko studenta: ....c.cccoeeeveieieicineeeeeee nralbumu: ......ccevevneeee
SYMBOL OPIS EFEKTU Zaliczenie* Ocena**
EFEKTU UCZENIA SIE metoda weryfikacji / podstawa zaliczenia

KIERUNKOWEGO DLA PRAKTYKI

Zna i rozumie codzienng role [1 rozmowa z praktykantem
nauczyciela w organizowaniu [J test pisemny lub ustny
srodowiska wychowania i 7] obserwacja pracy praktykanta i
J.1.2.W1. uczenia sie dzieci lub uczniow codzienna wspdtpraca z
oraz jego warsztat pracy. praktykantem
[ INN@ e e
Zna i rozumie kontekstowosc, O rozmowa z praktykantem
otwartos$¢ i zmiennos¢ [ test pisemny lub ustny
J.1.2.W2. codziennych dziatan [J obserwacja pracy praktykanta i
wychowawczych i codzienna wspétpraca z
dydaktycznych nauczyciela. praktykantem
L1 INNE: e
Potrafi wykorzysta¢ wiedze [J rozmowa z praktykantem
pedagogiczng i przedmiotowg| [ test pisemny lub ustny
do samodzielnego 1 konspekt/scenariusz zaje¢/lekji
J.1.2.U1. planowania i realizowania ] obserwacja pracy praktykanta i
pracy wychowawczo- codzienna wspétpraca z
dydaktycznej w przedszkolu i praktykantem
klasach I-lIl szkoty [ INNET e
podstawowej (w skali rocznej,
tygodniowej i dziennej), a
takze
projektowania i
prowadzenia dziatan
wychowawczo-
dydaktycznych w
przedszkolu i szkole
podstawowe;.
Potrafi poddac refleks;ji i [J rozmowa z praktykantem

ocenic skutecznos¢ swoich
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dziatann edukacyjnych pod [1 obserwacja pracy praktykanta i

J.1.2.U2. katem realizacji celéw codzienna wspodtpraca z
wychowania i ksztatcenia oraz praktykantem
stosowanych metod i [ INN@: et et cee e e

Srodkéw dydaktycznych.

Jest gotéw do rozwijania [J rozmowa z praktykantem
J.1.2.K1. swojego przygotowania [0 obserwacja pracy praktykanta i

merytorycznego we codzienna wspodtpraca z

wspoétpracy z nauczycielami i praktykantem

specjalistami. T INN@ v

*Nalezy wybraé lub podaé¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie

**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie.

Sposdb oceny stopnia osiggniecia efektu:

5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu uczenia sie)

2.0 — zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzglednié¢ opis powierzonych
zadan):

podpis zaktadowego opiekuna praktyk miejscowosc i data
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Zatqcznik nr 3 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA (ciggta w przedszkolu; semestr VIII)

Na kierunku: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Dla naboru: 2021/2022

Poziom ksztatcenia: Jednolite studia magisterskie

Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imie i nazwisko studenta: ....c.cccoeeeveieieicineeeeeee nr albumu: ...
SYMBOL EFEKTU | OPIS EFEKTU UCZENIA SIE DLA PRAKTYKI Zaliczenie* Ocena**
Lp | KIERUNKOWEGO metoda weryfikacji /
podstawa zaliczenia
Zna i rozumie praktyczne zasady [J rozmowa z
1. samodzielnego planowania i realizowania praktykantem
pracy wychowawczo-dydaktycznej w [1 test pisemny lub ustny
J.2.W1. przedszkolu [J obserwacja pracy
praktykanta i codzienna
wspdtpraca z
praktykantem
(1 inne: e
Potrafi stosowac posiadang wiedze [0 rozmowa z
2. teoretyczng i przedmiotowa do realizacji praktykantem
J.2.U1. podjetych zadan opiekunczo- [J test pisemny lub ustny
wychowawczych i edukacyjnych w czasie [l obserwacja pracy
praktyki oraz planowac i realizowac praktykanta i codzienna
dziatania wychowawczo-dydaktyczne w wspdtpraca z
przedszkolu, pod kierunkiem nauczyciela z praktykantem
odpowiednim doswiadczeniem O iNN€: e
zawodowym.
3. Potrafi poddawac refleksji i identyfikowad [1 rozmowaz
spontaniczne zachowania dzieci jako praktykantem
sytuacje wychowawczo-dydaktyczne i [J test pisemny lub ustny
J.2.U2. wykorzystywac je w czasie prowadzonych [l obserwacja pracy
zajec. praktykanta i codzienna
wspotpraca z
praktykantem
1 inne: e
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Uest gotéw do rozwijania swojego [l rozmowaz
przygotowania merytorycznego we praktykantem
wspotpracy z nauczycielamii specjalistami.| 1 obserwacja pracy
J.2.K1. praktykanta i codzienna
wspdtpraca z
praktykantem

*Nalezy wybraé lub podaé¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie

**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektow uczenia sie.

Sposob oceny stopnia osiggniecia efektu:
5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen
4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami
4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami
3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami
3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)
2.0 — zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzglednié¢ opis powierzonych
zadan):

podpis zaktadowego opiekuna praktyk miejscowos¢ i data
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PRAKTYKA ZAWODOWA (ciggta w klasach I-lll szkoty podstawowej; semestr IX)

Zatqcznik nr 4 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Na kierunku: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
Dla naboru: 2021/2022
Poziom ksztatcenia: Jednolite studia magisterskie
Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imie i nazwisko studenta: ....c.cccoeeeveieieicineeeeeee nralbumu: ......ccceeeeennene.
SYMBOL EFEKTU |OPIS EFEKTU UCZENIA SIE Zaliczenie* Ocena**
Lp KIERUNKOWEGO DLA PRAKTYKI metoda weryfikacji / podstawa
zaliczenia
Zna i rozumie praktyczne [1 rozmowa z praktykantem

1. zasady samodzielnego [0 test pisemny lub ustny

planowania i realizowania [l obserwacja pracy
J.2.W1. pracy wychowawczo-- praktykanta i codzienna
dydaktycznej w klasach |- wspdtpraca z
Il szkoty podstawowe;. praktykantem
(1 NN cieeceeeereieeeee e
Potrafi stosowaé [1 rozmowa z praktykantem
2. posiadang wiedze [J test pisemny lub ustny
J.2.Ul. teoretyczngi [1 obserwacja pracy

przedmiotowa do realizacji praktykanta i codzienna
podjetych zadar wspotpraca z
opiekuriczo- praktykantem
wychowaweczych i 0 inne:
edukacyjnych w czasie |
praktyki oraz planowac i
realizowad dziatania
wychowawczo-
dydaktyczne w

klasach I-lll szkoty

podstawowej, pod

kierunkiem nauczyciela z

odpowiednim

doswiadczeniem

zawodowym.

3. Potrafi poddawac refleksjiii [1 rozmowa z praktykantem
identyfikowac [J test pisemny lub ustny
spontaniczne zachowania [1 obserwacja pracy

J.2.U2. uczniéw jako sytuacje praktykanta i codzienna

wychowawczo-
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dydaktyczne i wspdtpraca z
wykorzystywac je w czasie praktykantem
prowadzonych zaje¢. O iNNe: e

Jest gotdw do rozwijania [1 rozmowa z praktykantem
4, swojego przygotowania [1 obserwacja pracy
merytorycznego we praktykanta i codzienna
J.2.K1. wspotpracy z wspdtpraca z
nauczycielami i praktykantem
specjalistami. T YT

*Nalezy wybraé lub podaé¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie

**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie.

Sposdb oceny stopnia osiggniecia efektu:

5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zakfadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzgledni¢ opis powierzonych
zadan):

podpis zaktadowego opiekuna praktyk miejscowos¢ i data
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Zatqcznik nr 5 do Programu praktyki zawodowej

ARKUSZ OBSERWACII
Imie i nazwisko osoby
prowadzacej zajecia
Grupa
Cel obserwacji
OBSERWACJA ZAJEC

1. Temat zajec

2. Cele zajec i ich realizacja

3. Metody i srodki realizacji

4. Wykorzystanie pomocy
dydaktycznych

5. Uwagi i spostrzezenia, ktére
warto wykorzysta¢ we witasnej
pracy dydaktycznej

i wychowawczej:

6. Uwagi i spostrzezenia
prowadzgcego zajecia:

7. Podpis praktykanta
obserwujgcego zajecia

8. Podpis osoby prowadzacej
zajecia

Miejscowos¢, dnia:
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PROTOKOL ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWE)J

Zatqcznik nr 6 do Programu praktyki zawodowej

(wypetnia uczelniany opiekun praktyk)

Na kierunku: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
Dla naboru: 2021/2022

Poziom

ksztatcenia: Jednolite studia magisterskie

Forma ksztatcenia: stacjonarna

Nralbumu: .o,

Dokumentacja praktyk pod wzgledem ilosciowym i jakosciowym

(1) Dziennik Praktyk zaliczono  brak zaliczenia
(2) Raport zaakceptowany i podpisany przez | zaliczono  brak zaliczenia
zaktadowego opiekuna praktyk
(3) Karta weryfikacji efektéw uczenia sie zaliczono  brak zaliczenia
(ocena wystawiona przez zaktadowego opiekuna praktyk)
(oTolToT- R
(4) Samoocena studenta zaliczono  brak zaliczenia

Ocena wystawiona na podstawie wymaganych dokumentéw przez uczelnianego opiekuna praktyk:
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