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Rozdziat I. Wymiar, zasady i formy odbywania praktyki

Wymiar godzinowy praktyki: £taczny wymiar praktyk na kierunku Pedagogika wynosi 6
miesiecy (960 godzin). Praktyka zawodowa stanowi ich catos¢ i wynosi 960 godzin

Liczba punktéw ECTS: 36

Czas trwania i miejsce w cyklu ksztatcenia:

Praktyka zawodowa — semestr II: 320 godzin (12 pkt ECTS)
Praktyka zawodowa — semestr Ill: 80 godzin (3 pkt ECTS)
Praktyka zawodowa — semestr IV: 240 godzin (9 pkt ECTS)
Praktyka zawodowa — semestr V: 160 godzin (6 pkt ECTS)
Praktyka zawodowa — semestr V: 160 godzin (6 pkt ECTS)

Formy odbywania praktyki: na kierunku Pedagogika obowigzujg nastepujgce formy realizacji
praktyki:

praktyka organizowana przez uczelnie:

a) na podstawie porozumienia, w zaktadach pracy wspodtpracujgcych z uczelnig, ktdrych
wykaz jest dostepny na stronie internetowej uczelni;

b) praktyka w ramach programu ERASMUS+;

praktyka organizowana indywidualnie przez studenta/ke — praktyka realizowana w zaktadzie

pracy wskazanym przez studenta/ke w kraju i za granica;

praktyka zrealizowana w ramach studidw na innym kierunku/uczelni, pod warunkiem

zgodnosci efektéw uczenia sie okreslonych w programie praktyki.

Zasady organizacji praktyki:

Warunkiem rozpoczecia praktyk jest dostarczenie do SPSBK w terminie nie pdzniej dwa
tygodnie przed rozpoczeciem praktyki nastepujacych dokumentédw: Skierowania,
Porozumienia w sprawie prowadzenia praktyk, Potwierdzenia mozliwosci realizacji efektow
uczenia sie lub Deklaracji (w przypadku okresowej lub trwatej wspdtpracy uczelni z zaktadem
pracy).

Praktyka prowadzona jest pod kierunkiem zaktadowego opiekuna praktyk przyjmujacy
studenta/ke na praktyke.

Studenta/ke obowigzuje 8-godzinny pobyt w zaktadzie pracy, podczas ktorego realizuje
zadania wyznaczone przez zaktadowego opiekuna praktyk z uwzglednieniem zatozonych w
programie efektdw uczenia sie (zob. Karta weryfikacji efektow uczenia sie oraz inne
dokumenty wynikajgce ze specyfiki kierunku), przy czym za 1 godzine praktyki przyjmuje sie
jednostke 45-minutowa (tzn. 8 godzin x 45 minut = 6 godzin zegarowych).

Praktyka realizowana jest od poniedziatku do pigtku w trakcie pierwszej lub drugiej zmiany.
W trakcie praktyki student/ka jest zobowigzany/a do systematycznego i rzetelnego
prowadzenia wpisow w dzienniku praktyk, ktére sg na biezgco weryfikowane przez
zaktadowego opiekuna praktyk lub uprawniong osobe wskazang przez kierownictwo zaktadu
pracy. Zaktadowy opiekun praktyk moze zleci¢ praktykantowi/ce zadanie wypetniania innych
formularzy dokumentujgcych przebieg praktyki i wykonania zleconych zadan (np. karty
obserwacji).



6) W przypadku choroby lub innej uzasadnionej nieobecnosci (wypadek losowy) student/ka
zawiadamia o zaistniatej sytuacji zaktadowego opiekuna praktyk oraz uczelnianego opiekuna
praktyk. Okresy zwolnien lekarskich nie sg zaliczane, jako odbyta praktyka i muszg zostac
odpracowane w innym terminie ustalonym w porozumieniu z zaktadowym i uczelnianym
opiekunem praktyk. Termin odpracowywania godzin opuszczonych z powodu zwolnienia
lekarskiego lub innej uzasadnionej nieobecnosci nie moze kolidowa¢ z planem obowigzkowych
zaje¢ dydaktycznych w Akademii Bialskiej im. Jana Pawta Il, ani z indywidualnym terminarzem
zaliczen i egzamindw.

6. Miejsca realizacji praktyki:

Student/ka moze realizowac praktyke:

w semestrze Il: w dowolnej placéwce zwigzanej z kierunkiem: w placdwkach opiekurnczo-
wychowaweczych, przedszkolach i szkotach podstawowych z nauczycielem pedagogiem, w szkotach
podstawowych z nauczycielem wychowawca Swietlicy szkolnej, w placéwkach zapewniajgcych opieke
i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego pobytu, placéwkach
o$wiatowo-wychowawczych, w tym szkolnych schroniskach mfodziezowych, umozliwiajacych
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz korzystanie z réznych form wypoczynku i organizacji czasu
wolnego, z asystentem rodziny, koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, w placéwkach wsparcia
dziennego, placéwkach opiekuniczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego, placéwkach opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opieki nad dzieckiem do
lat trzech, placowkach interwencyjnych i innych placéwkach, instytucjach i organizacjach
prowadzacych dziatalno$é o charakterze opiekuriczo — wychowawczym, ochotniczych hufcach pracy
(centrach ksztatcenia i wychowania), osrodkach szkolno - wychowawczych, sSwietlicach
srodowiskowych.

w semestrze Ill: w placdwkach oswiatowych: poradniach psychologiczno-pedagogicznych, szkotach
podstawowych, przedszkolu;

w semestrze IV: w placéwkach oswiatowych: szkota podstawowa (z nauczycielem — pedagogiem oraz
nauczycielem wychowawcg Swietlicy szkolnej), przedszkole (z nauczycielem-pedagogiem).

w semestrze Vi VI zgodnie z modutem:

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z terapia pedagogiczng w: przedszkolach i szkotach
podstawowych z nauczycielem pedagogiem, w szkotach podstawowych z nauczycielem wychowawca
Swietlicy szkolnej, nauczycielem terapeutg w przedszkolu i szkole podstawowej, w placodwkach
zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego
pobytu, placéwkach oswiatowo-wychowawczych, w tym szkolnych schroniskach mtodziezowych,
umozliwiajgcych rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz korzystanie z réznych form wypoczynku i
organizacji czasu wolnego, z asystentem rodziny, koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, w
placowkach wsparcia dziennego, placéwkach opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego,
placowkach opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego, rodzinnych domach dziecka, placéwkach
opieki nad dzieckiem do lat trzech, placéwkach interwencyjnych i innych placédwkach, instytucjach i
organizacjach prowadzacych dziatalnos¢ o charakterze opiekunczo — wychowawczym.



Profilaktyka spoteczna z interwencjg kryzysowa w: kuratorskich osrodkach pracy z mitodzieza,

osrodkach pomocy spotecznej, placéwkach opiekunczo — wychowawczych, osrodkach interwencji

kryzysowej, powiatowych centrach pomocy rodzinie, ochotniczych hufcach pracy (centrach ksztatcenia

i wychowania), osrodkach szkolno — wychowawczych, sSwietlicach terapeutycznych, Swietlicach

srodowiskowych, placéwkach dla dzieci z trudnosciami wychowawczymi, schroniskach dla nieletnich i

innych placéwkach, instytucjach i organizacjach panistwowych, samorzgdowych i pozarzgdowych,

ktérych zadania obejmujg prowadzenie dziatalnosci z zakresu profilaktyki spotecznej i/lub interwencji

kryzysowej.
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W semestrze Vi VI w ramach modutu zaleca sie zmiane miejsca odbywania praktyki.

Terminy realizacji praktyki:

Praktyka realizowana jest:

a) w  okresie  wakacji przewidzianych  terminarzem roku akademickiego,
z zastrzezeniem terminu do korica letniej sesji poprawkowej;

b) w okresie przerwy miedzysemestralnej przewidzianej terminarzem roku akademickiego z
zastrzezeniem terminu do kornca zimowej sesji poprawkowej;

c) w trakcie trwania semestru w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, lub w dniach ich
trwania, jezeli godziny praktyk nie pokrywajg sie z zajeciami dydaktycznymi;

Praktyka zawodowa nie moze trwac krdcej niz jest to przewidziane w programie studidow dla

kierunku Pedagogika, chyba, ze wynika to z odrebnych przepiséw w zakresie organizacji

praktyk zawodowych na danym kierunku studiéw.

Student/ka, ktéry/a studiuje na dwodch lub wiecej kierunkach studiow powinien/na odby¢

petny zakres praktyk przewidzianych dla kazdego z nich. Za zgodg prorektora ds. ksztatcenia

i studentéw, po zasiegnieciu opinii uczelnianego opiekuna praktyk, student/ka moze by¢

zwolniony z praktyki lub czesci praktyki na kolejnym kierunku studidw, jesli cele i efekty uczenia

sie praktyk dla réznych kierunkdéw studidow pokrywaja sie.

Praktyka nie musi sie odbywac¢ w tygodniach oraz dniach nastepujgcych po sobie.

Praktyka moze odbywac sie w kilku zaktadach pracy. Po dostarczeniu dokumentacji z kazdego

zaktadu pracy, ich wymiar podlega zsumowaniu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek studenta/ki, prorektor ds. ksztatcenia

i studentdow moze wydac zgode na wczesniejsze odbycie praktyki niz jest to okreslone

w programie praktyki.

Warunki zaliczenia praktyki:
Praktyke zalicza uczelniany opiekun praktyk na podstawie:

a) prawidtowo wypetnionego Dziennika praktyk;

Dziennik praktyk, w ktorym student/ka odbywajacy praktyke dokonuje nastepujgcych

WpisOW powinien zawierac:

- date rozpoczecia i zakonczenia praktyki, doktadna nazwa i adres zaktadu pracy,
w ktorym student/ka odbywat/a praktyke, piecze¢ instytucji/nazwa zaktadu pracy;
podpis pieczeé kierownika/dyrektora zaktadu pracy;

- dzienny, zwiezty zapis przebiegu praktyki i wykonywanych zadah wraz
z odniesieniem kazdego zadania do efektow uczenia sie (kolumny w tabeli
w dzienniku: opis wykonywanego zadania - numer efektu) oraz z krétkg refleksja



dotyczacg podejmowanych przez studenta dziatan (czego sie nauczyt, korzysci,
problemy, wnioski na przysztos¢), potwierdzony pieczecig zaktadu pracy na gérze kazdej
karty oraz podpisem zaktadowego opiekuna praktyk na dole kazdej karty;

- opisowg samoocene studenta/ki z wtasnorecznym podpisem w sekcji karta samooceny
studenta na koncu dziennika praktyk;

b) Karty weryfikacji efektéw uczenia sie wraz z opinig i oceng zaktadowego opiekuna praktyk;

c) Raportu z realizacji praktyk

I rok studidw, semestr Il — Raport z praktyki zawodowej, ktory powinien zawiera¢ nastepujgce
elementy:
e charakterystyke placéwki — dotyczagcg sposobu jej funkcjonowania, organizacji pracy,

uczestnikdw proceséw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji;

trzy arkusze obserwacji zaje¢/lekcji;

whnioski z obserwowanych zajeé/lekcji;

analize wybranych dziatain edukacyjnych, opiekuriczo-wychowawczych zaobserwowanych w
trakcie odbywania praktyki, obejmujgca analize przebiegu okreslonego procesu, jego efektéw,
zastosowanych metod i form dziatania oraz zawierajacg wskazania dotyczace obszaréw
wymagajgcych modyfikacji;

uwagi ogdélne o odbytej praktyce — zawierajgce podsumowanie na temat sensu wartosci i
potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych w srodowisku lokalnym oraz roli instytucji
edukacyjnych, wychowawczych, opiekuriczych, kulturalnych i / lub pomocowych w srodowisku

lokalnym.
Il rok studiow, semestr Ill - Raport z praktyki zawodowej, ktory powinien zawiera¢ nastepujace
elementy:
e charakterystyke placowki — dotyczacg sposobu jej funkcjonowania, organizacji pracy,

uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji (w tym krétka analiza
statutu i planu pracy szkoty lub innej placodwki o$wiatowej, programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz programu realizacji doradztwa zawodowego (jesli placdwka takimi
dokumentami dysponuje);

dwa arkusze obserwacji zajeé/lekcji

whioski z obserwowanych zajeé/lekcji;

jeden scenariusz/konspekt zaje¢ przeprowadzonych pod nadzorem zaktadowego opiekuna
praktyk, ktdry powinien zawieraé: temat, cel gtdwny, cele szczegétowe, przewidziany zakres
wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i Srodkéw dydaktycznych, sposobdéw ich
realizacji oraz wtasng refleksje dotyczaca przebiegu przeprowadzonych zaje¢;

analize wybranych dziatarn edukacyjnych, opiekunczo-wychowawczych zaobserwowanych w
trakcie odbywania praktyki, obejmujaca analize przebiegu okreslonego procesu, jego efektéw,
interakcji dorosty (nauczyciel-wychowawca-opiekun) — dziecko i/lub interakcji miedzy dzieémi
i mtodziezg oraz zawierajgcg wskazania dotyczgce obszaréw wymagajgcych modyfikacji;
uwagi ogdlne o odbytej praktyce — zawierajgce podsumowanie na temat sensu wartosci i
potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych w srodowisku lokalnym.
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Il rok studiow, semestr IV - Raport z praktyki zawodowej, ktory powinien zawieraé:

projekt dziatan rozwojowych placodwki systemu oswiaty zawierajacy m.in.: zadania
dydaktyczne realizowane przez szkote lub placéwke systemu oswiaty; sposdb funkcjonowania
oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placdwki systemu oswiaty; rodzaje
dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placéwce systemu oswiaty
oraz propozycjg dziatan zmodernizowania wybranych sfer szkoty lub placéwki systemu
oswiaty;

trzy arkusze obserwacji zaje¢/lekcji;

whnioski z obserwowanych zajeé/lekcji;

dwa scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych zajeé/lekcji,
ktdre powinny zawierac: temat, cel gtdwny, cele szczegdtowe, przewidziany zakres wiedzy,
charakterystyke proponowanych metod, form i Srodkéw dydaktycznych, sposobdéw ich
realizacji oraz wtasna refleksje dotyczacg przebiegu (kazdej z) przeprowadzonych lekcji/zajeé;
analize pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz sposobu planowania i
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych, opiekuriczo-wychowawczych, profilaktycznych oraz
pracy wiasnej i jej efektow.

Il rok studiéw, semestr V - Raport z praktyki zawodowej, ktory powinien zawieraé nastepujace

elementy:

charakterystyke placéwki — dotyczacg sposobu jej funkcjonowania, bazy materialnej,

organizacji pracy, prowadzonej dokumentacji, rdl i zadan pracownikéw (dyrektora, pedagoga,

terapeuty, wychowawcy i in.) zaangazowanych w zadania edukacyjne, opiekunczo -

wychowawcze, profilaktyczne, w obszarze interwenc;ji kryzysowej, oraz uczestnikéw proceséw

pedagogicznych;

jeden arkusz obserwaciji lekcji/ zaje¢ indywidualnych/ zaje¢ grupowych/ organizowanych dla

podopiecznych;

whioski z obserwowanej lekcji/ zaje¢ indywidualnych/ zaje¢ grupowych/

jeden wybrany i samodzielnie przygotowany przez studenta (w zaleznosci od wybranego

modutu i specyfiki placéwki, w ktérej student odbywa praktyke):

- scenariusz zaje¢ opiekuiczo — wychowawczych lub profilaktycznych lub terapeutycznych dla
podopiecznych;

- projekt wywiadu srodowiskowego;

- projekt pomocy dla osoby z problemem uzaleznienia, choroby, bezrobocia, bezdomnosci,
niepetnosprawnosci, braku opieki;

- plan rozmowy z wychowankiem na temat uzaleznien, zachowan agresywnych, absencji w
szkole, relacji w rodzinie, kontaktéw z réwiesnikami i in;

opracowanie witasnego narzedzia diagnostycznego — w odniesieniu do wybranego rodzaju

dziatalnosci praktycznej;

uwagi ogdlne o odbytej praktyce — zawierajace podsumowanie na temat sensu wartosci i

potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych wraz ze szczegétowym opisem wybranego

przez studenta dziatania (np. przeprowadzonych zaje¢, rozmowy itp.), jego analizg, wnioskami,

samorefleksja.



lll rok studiéw, semestr VI — Raport z praktyki zawodowej, ktory powinien zawiera¢ nastepujgce

elementy:

charakterystyke placowki — dotyczacg sposobu jej funkcjonowania, bazy materialnej,
organizacji pracy, prowadzonej dokumentacji, rél i zadan pracownikéw (dyrektora, pedagoga,
terapeuty, wychowawcy i in.) zaangazowanych w zadania edukacyjne, opiekuriczo —
wychowawcze, profilaktyczne, w obszarze interwencji kryzysowej, oraz uczestnikdw proceséw
pedagogicznych;
jeden arkusz obserwacji lekcji/ zaje¢ indywidualnych/ zaje¢ grupowych/ organizowanych dla
podopiecznych;
whioski z obserwowanej lekcji/ zajec¢ indywidualnych/ zaje¢ grupowych/
jeden wybrany i samodzielnie przygotowany przez studenta (w zaleznosci od wybranego
modutu i specyfiki placéwki, w ktérej student odbywa praktyke):
- scenariusz zaje¢ opiekunczo — wychowawczych lub profilaktycznych lub terapeutycznych
dla podopiecznych;
- projekt wywiadu srodowiskowego;
- projekt pomocy dla osoby z problemem uzaleznienia, choroby, bezrobocia, bezdomnosci,
niepetnosprawnosci, braku opieki;
- plan rozmowy z wychowankiem na temat uzaleznien, zachowan agresywnych, absencji w
szkole, relacji w rodzinie, kontaktéw z rowiesnikami i in;

opracowanie wtasnego narzedzia diagnostycznego — w odniesieniu do wybranego rodzaju
dziatalnosci praktycznej;

uwagi ogdlne o odbytej praktyce — zawierajace podsumowanie na temat sensu wartosci i
potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych wraz ze szczegétowym opisem wybranego
przez studenta dziatania (np. przeprowadzonych zaje¢, rozmowy itp.), jego analiza, wnioskami,
samorefleksja.

w przypadku praktyk realizowanych za granicg, wymagana jest uprzednia zgoda uczelnianego
opiekuna praktyk oraz przedtozenie przez studenta/ke dokumentacji dotyczacej przebiegu
praktyki przettumaczonej na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego (ttumaczenie
dokumentacji nie dotyczy praktyk realizowanych w ramach programu ERASMUS+);

nie ma mozliwosci zaliczenia catosci praktyk na kierunku Pedagogika wytgcznie na podstawie
dokumentacji praktyk odbytych za granica. Student moze ubiegaé sie o zaliczenie czesci
praktyk odpowiadajacej potowie godzin przewidzianych w danym roku studiéw na: obserwacje
lekcji/zajeé, wspdlnych dziatan z opiekunem praktyk, samodzielne prowadzonych zajeé/lekcji
oraz konsultacji, analiz i ocen doswiadczanych sytuacji pedagogicznych. Pozostatg cze$¢ godzin
nalezy zrealizowaé w wybranej polskiej placowce/instytucji pod opieka opiekuna praktyk z
ramienia danej instytucji. Praktyke zagraniczng student organizuje we wtasnym zakresie i
ponosi wszelkie koszty z nig zwigzane.

nie ma mozliwosci zaliczenia aktywnos$ci zawodowej na poczet praktyki zawodowej na
kierunku Pedagogika studia pierwszego stopnia (zapisy mdéwigce o mozliwosci zaliczenia
aktywnosci zawodowej na poczet praktyki nie majg zastosowania w przypadku praktyk
objetych standardem ksztatcenia — Regulamin praktyk § 4).



2)

3)

4)
5)
6)

Student/ka ma mozliwos¢ zaliczenia petnego okresu praktyki realizowanej w ramach programu

ERASMUS+.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

a) petne zrealizowanie programu praktyki;

b) po zakorczonej praktyce przedstawienie opiekunowi uczelnianemu zaswiadczenia
o czasie pobytu oraz dokumentu Training Agreement After, stwierdzajgcego zrealizowanie
zaktadanego programu, zawierajgcego potwierdzenie ukonczenia praktyki oraz opinie
wystawiong przez uczelnie lub instytucje przyjmujaca;

c) uzupetniony i podpisany przez uczelnie lub instytucje przyjmujaca Dziennik praktyk wraz z
Kartg weryfikacji efektow uczenia sie;.

Koncowa ocena z praktyk uzalezniona jest od stopnia realizacji przez studenta/ke

oczekiwanych efektéw uczenia sie zatozonych dla danej praktyki.

Do zaliczenia praktyk stosuje sie skale ocen obowigzujgcg w Regulaminie studiow.

Brak zaliczenia praktyki powoduje uzyskanie oceny negatywne;.

Student/ka, ktory nie uzyskat/a zaliczenia praktyki do korica semestru, w ktdrym powinien

odby¢ praktyke, moze by¢ na swdj wniosek wpisany na kolejny semestr warunkowo,

z obowigzkiem zaliczenia praktyki w semestrze wskazanym przez prorektora ds. ksztatcenia

i studentow.

Termin ztozenia dokumentacji praktyki do uczelnianego opiekuna praktyk

Dokumentacje praktyk nalezy ztozy¢: do korica sesji egzaminacyjnej poprawkowej — zaréwno
w przypadku praktyk konczacych sie w semestrze zimowym jak i praktyk konczacych sie w
semestrze letnim.

Rozdziat Il. Cele i efekty praktyki

1) Celem ogdlnym praktyki jest poszerzenie przez studenta/ke wiedzy teoretycznej zdobytej
w trakcie studiow, rozwijanie umiejetnosci, jej praktycznego wykorzystania, wyksztatcenie
kompetencji spotecznych oraz zapoznanie studenta/ki z organizacjg i funkcjonowaniem
réznorodnych podmiotéw gospodarczych i instytucji oraz z ich wymogami i oczekiwaniami
w stosunku do absolwentéw.

2) Cele gtéwne praktyki zawodowej realizowanej na kierunku Pedagogika, studia pierwszego

stopnia:

1. gromadzenie doswiadczen zwigzanych z praca, dydaktyczng, opiekuriczo-wychowawczg,
terapeutyczng, profilaktyczng z uczniami/podopiecznymi, a takze z zarzadzaniem grupg i
diagnozowaniem indywidualnych potrzeb ucznidéw/podopiecznych oraz konfrontowanie
nabywanej wiedzy teoretycznej z rzeczywistoscig pedagogiczng w dziataniu praktycznym;

2. pogtebienie wiedzy pedagogicznej i gromadzenie doswiadczen zwigzanych z praca
pedagogiczng w wybranej instytucji;



3. zdobywanie doswiadczenia zwigzanego z pracg dydaktyczno-wychowawczg nauczyciela i
konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegétowej (metodyki nauczania) z
rzeczywistoscig pedagogiczna.

3) Cele szczegétowe praktyki:

1.

zapoznanie sie ze specyfikg szkoty, placowki/ instytucji, w ktérej praktyka jest
realizowana

w szczegdlnosci: poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-
wychowawczych, terapeutycznych, profilaktycznych; wychowawczo-profilaktycznych,
sposobu funkcjonowania; organizacji pracy, pracownikow i uczestnikéw procesow
pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji;

obserwowanie zwtaszcza: aktywnosci dzieci/ucznidw/mtodziezy, interakcji dorosty
(nauczyciel-wychowawca-opiekun) — dziecko/podopieczny oraz interakcji miedzy
dzie¢mi i mtodziezg, proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w
grupach wychowawczych; czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk z
ramienia placéwki (w tym planowanie i przeprowadzenie zaje¢ wychowawczych);
dynamiki grup; zachowan i postaw dzieci i mtodziezy;

wspotdziatanie z opiekunem praktyk z ramienia okreslonej szkoty/instytucji lub
placowki systemu oswiaty w wykonywaniu réznych czynnosci zawodowych, w
sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg, podejmowaniu dziatan wychowawczych,
prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych, profilaktycznych,
podejmowaniu dziatan na rzecz oséb ze specjalnymi potrzebami np. integracja,
socjalizacja, poradnictwo;

petnienie roli nauczyciela, opiekuna, wychowawcy;

analizowanie i interpretowanie zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych;

obserwacja i analiza pracy szkoty/instytucji lub placéwki systemu oswiaty oraz
uczestnikdw dziatalnosci pedagogicznej;

wykorzystywanie wiedzy teoretycznej z zakresu pedagogiki w praktyce;

przeprowadzenie prostych badan pedagogicznych w miejscu odbywania praktyki;
aktywne uczestnictwo w dziataniach placowki;

przygotowanie do odpowiedzialnego wykonywania obowigzkéw zawodowych.

Szczegotowe efekty uczenia sie dla Praktyki zawodowej na poszczegodlnych semestrach znajduja sie

w zatacznikach do Programu praktyk — Karty weryfikacji efektow uczenia sie.
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Rozdziat lll. Hospitacje praktyki

Hospitacje praktyk przeprowadza uczelniany opiekun praktyki w trakcie trwania praktyki w
miejscu jej realizacji w liczbie okreslonej odrebnymi przepisami. Hospitacje przeprowadza sie
uwzgledniajgc losowy dobér studentow/ek (hospitacje planowe). W przypadku stwierdzenia
przez studenta/ke lub opiekuna praktyk nieprawidtowosci w realizacji praktyk, hospitacje
mogag sie odby¢ w sposéb dorazny (hospitacje pozaplanowe).

Rozdziat IV. Postanowienia koncowe

Zataczniki stanowig integralng czesé niniejszego Programu praktyki zawodowej:

Zatgcznik nr 1 do Programu praktyki zawodowej — Karta weryfikacji efektow uczenia sie
(praktyka zawodowa — semestr ll);

Zatgcznik nr 2 do Programu praktyki zawodowej — Karta weryfikacji efektow uczenia sie
(praktyka zawodowa — semestr lll);

Zatacznik nr 3 do Programu praktyki zawodowej — Karta weryfikacji efektow uczenia sie
(praktyka zawodowa — semestr 1V);

Zatgcznik nr 4 do Programu praktyki zawodowej — Karta weryfikacji efektow uczenia sie
(praktyka zawodowa — semestr V);

Zatgcznik nr 5 do Programu praktyki zawodowej — Karta weryfikacji efektow uczenia sie
(praktyka zawodowa — semestr VI);

Zatacznik nr 6 do Programu praktyki zawodowej — Arkusz obserwacji;

Zatgcznik nr 7 do Programu praktyki zawodowej — Protokdt zaliczenia Praktyki zawodowej;
Zatacznik nr 8 do Regulaminu praktyk — Potwierdzenie mozliwosci realizacji efektow uczenia
sie (praktyka zawodowa — semestr Il);

Zatgcznik nr 9 do Regulaminu praktyk — Potwierdzenie mozliwosci realizacji efektow uczenia
sie (praktyka zawodowa — semestr Ill);

Zatacznik nr 10 do Regulaminu praktyk — Potwierdzenie mozliwosci realizacji efektow uczenia
sie (praktyka zawodowa — semestr |V);

Zatacznik nr 11 do Regulaminu praktyk — Potwierdzenie mozliwosci realizacji efektow uczenia
sie (praktyka zawodowa — semestr V);

Zatgcznik nr 12 do Regulaminu praktyk — Potwierdzenie mozliwosci realizacji efektow uczenia
sie (praktyka zawodowa — semestr VI).

Wszelkie pytania i uwagi nalezy konsultowac z uczelnianym opiekunem praktyk:
Ewa Pawtowicz-Sosnowska, e.pawlowicz@dyd.akademiabialska.pl

Sebastian Sobczuk, s.sobczuk@dyd.akademiabialska.pl

Anetta Roszkowska, a.roszkowska@dyd.akademiabialska.pl

Niniejszy program wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Senacka Komisje Jakosci
Ksztatcenia.
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Zataczniki:
1) Karta weryfikacji efektow uczenia sie;

2) Arkusz obserwacji
3) Protokdt zaliczenia praktyki zawodowej

4) Potwierdzenie mozliwosci realizacji efektow uczenia sie
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Zatqgcznik nr 1 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
PRAKTYKA ZAWODOWA

Na kierunku: PEDAGOGIKA - SEMESTR II

Dla naboru 2024/2025

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imig i NAZWISKO STUAENTA: .ot s nralbumu: ...
Ocena**
Lp. SYMBOL OPIS EFEKTU UCZENIA SIE Zaliczenie* i podpis
EFEKTU DLA PRAKTYKI metoda weryfikacji / podstawa zaktado-
KIERUN- zaliczenia wego
KOWEGO opiekuna
praktyk
Student zna i rozumie procesy [l rozmowa z praktykantem
tworzenia sie i oddziatywania [l test pisemny lub ustny
1. K_W10 |gtownych srodowisk (1 obserwacja pracy praktykanta i
wychowawczych, ma wiedzg o codzienna wspétpraca z
wystepujacych w nich problemach praktykantem
oraz o przyczynach tych problemoéw. T inne:
Student zna i rozumie podstawy (] rozmowa z praktykantem
systemu bezpieczenstwa [ test pisemny lub ustny
2. K_W17 i zasady higieny pracy w instytucjach [] obserwacja pracy praktykanta i
edukacyjnych i wychowaweczych, ich codzienna wspétpraca z
praktyczne uwarunkowania oraz ich praktykantem
zastosowanie. 1 inne:
Student potrafi na podstawie (] rozmowa z praktykantem
wtasnej obserwacji opisywac i (] test pisemny lub ustny
3. K_U01 |analizowaé rézne przejawy 1 obserwacja pracy praktykanta i
zachowan w wybranym przez siebie codzienna wspofpraca z
obszarze spotecznej praktyki. praktykantem
| inne:
Student potrafi inicjowac i [] rozmowa z praktykantem
utrzymywac interakcje [1 obserwacja pracy praktykanta i
4. K_U11 |komunikacyjne. codzienna wspotpraca z
praktykantem
| inne:
Student potrafi wybraé metody i (1 rozmowa z praktykantem
formy dziatania bioragc pod uwage | test pisemny lub ustny
5. K_U14 |ich adekwatnosé¢ do probleméw | obserwacja pracy praktykanta i
wystepujacych w konkretnych codzienna wspétpraca z
obszarach dziatalnosci praktykantem
pedagogicznej.
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[ inne
Student potrafi dostrzec i oceni¢ (]  rozmowa z praktykantem
spoteczne oczekiwania dotyczace rolii  [] test pisemny lub ustny
6. K_U23 |instytucji edukacyjnych, ] obserwacja pracy praktykanta i
wychowawczych, opiekuriczych, codzienna wspétpraca z
kulturalnych i / lub pomocowych w praktykantem
odniesieniu do wybranej sfery ] inne:
dziafalnoéci praktycznej. |
Student jest gotdw do hierarchizacji (] rozmowa z praktykantem
wtasnych celdw oraz optymalizacji [] obserwacja pracy praktykanta i
7. K_KO3 |wtasnej dziatalnosci pedagogiczne;j. codzienna wspodtpraca z
praktykantem
(0 INN@T et
Student jest gotow do wspdtpracy i [l obserwacja pracy praktykanta i
wspotdziatania z innymi — codzienna wspdtpraca z
8. K_KO7 [specjalistami i niespecjalistami — praktykantem
zarowno podczas pracy
indywidualnej jak i zespotowej 0 inne:
Zorlentowane na ZaStosowanie .................................................
praktyczne w dziatalnosci
pedagogicznej.

*Nalezy wybrac lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie
**Nalezy wykorzystac¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektdw uczenia sie.

Sposob oceny stopnia osiggniecia efektu:

5.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzglednié opis powierzonych
zadan):




miejscowosc i data podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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IMi€ i NAZWISKO STUAENTA: ..cveeeeeeiieteece ettt s st s e raerae nr albumu:

Zatgcznik nr 2 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA

Na kierunku: PEDAGOGIKA — SEMESTR IlI

Dla naboru: 2024/2025

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: studia stacjonarne

Lp. | SYMBOL EFEKTU | OPIS EFEKTU UCZENIA Zaliczenie* Ocena**
KIERUNKOWEGO SIE metoda weryfikacji / podstawa i podpis
DLA PRAKTYKI zaliczenia zaktadowego
opiekuna
praktyk
1. K_W17 Student zna i rozumie rozmowa z praktykantem
podsfcawy ’systemu test pisemny lub ustny
!oezplecze‘ns.twa obserwacja pracy praktykanta i
i zasady higieny pracy w . i
instytucjach codzienna wspétpraca z
. . praktykantem
edukacyjnych i )
wychowawczych, ich nne:
oraktyczne | s
uwarunkowania oraz
realizacje
2. K_ W14 Student zna i rozumie rozmowa z praktykantem
wszystkie elementy test pisemny lub ustny
systemu edukacji, ich obserwacja pracy praktykanta i
powigzania prawne, codzienna wspétpraca z
organizacyjne, praktykantem
instytucjonalne inne:
uwarunkowaniaoraz | s
praktyczne rozwigzania
w kazdym elemencie
tego systemu
3. K_Uo1 Student potrafi na rozmowa z praktykantem

podstawie wtasnej
obserwacji analizowad
rézne przejawy

zachowan w wybranym

test pisemny lub ustny
obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspotpraca z
praktykantem




przez siebie obszarze [] inne:

spotecznej praktyki | e
4. K_U20 Student potrafi [| rozmowa z praktykantem
inicjowac i organizowa¢ || test pisemny lub ustny
dziatalnos¢ | obserwacja pracy praktykanta i
pedagogiczng w codzienna wspdtpraca z
wybranym obszarze praktykantem
praktyki zawodowej (] inne:
5. K_K07 Student jest gotdbw do || rozmowa z praktykantem

wspotpracy i

[

test pisemny lub ustny
wspotdziatania zinnymi | obserwacja pracy praktykanta i
— specjalistami i codzienna wspdtpraca z
niespecjalistami — praktykantem

zaréwno podczas pracy | inne:

indywidualnej jaki | e e
zespotowej
zorientowanej na
zastosowanie praktyczne
w dziatalnosci

pedagogicznej

*Nalezy wybra¢ lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie
**Nalezy wykorzystac ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektdw uczenia sie

5.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzglednié opis powierzonych
zadan):

podpis zaktadowego opiekuna praktyk miejscowosc¢ i data
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Zatqgcznik nr 3 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA

Na kierunku: PEDAGOGIKA — SEMESTR IV

Dla naboru: 2024/2025

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: studia stacjonarne

Imie i NAazZWISKO STUAENTA: .o e nralbumu: ......ccoevevennnee
Lp. | SYMBOL EFEKTU [OPIS EFEKTU UCZENIA Zaliczenie* Ocena**
KIERUNKOWEGO SIE metoda weryfikacji / podstawa i podpis
DLA PRAKTYKI zaliczenia zaktadowego
opiekuna
praktyk
1. K_wWo07 Student zna i rozumie |[] rozmowa z praktykantem
podstawowe struktury || test pisemny lub ustny
jc,po’reczr?e,.s'rodowiska i obserwacja pracy praktykanta i
instytucje istotne dla . )
studiowanego modutu codzienna wspétpraca z
praktykantem
[ inne:
2. K_U14 Student potrafi wybraé|[] rozmowa z praktykantem
metody i formy [1 test pisemny lub ustny
dziatania biorgcpod |1 obserwacja pracy praktykanta i
uwage ich codzienna wspotpraca z
adekwatnosé do praktykantem
probleméw [ inne:
Wystepujacych w | e
konkretnych obszarach
dziatalnosci
pedagogicznej
3. K_U04 Student potrafi na [] rozmowa z praktykantem

podstawie posiadanej
wiedzy teoretycznej,
rozpoznad, opisac,
interpretowaé motywy
oraz sposoby
zachowan

wychowankdw,

[

L]

test pisemny lub ustny
obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspodtpraca z
praktykantem

inne:
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podopiecznych oraz
0soOb uczacych sie

4. K_U24 Student potrafi [| rozmowa z praktykantem
wykorzystywac wiedzg,[ | test pisemny lub ustny
proceduryisrodkido || obserwacja pracy praktykanta i
wykonywania zadan codzienna wspdtpraca z
zawodowych w praktykantem
organizacji lub (] inne:
instytucji pozostajace] | ...
w zainteresowaniu
studiowanego modutu

5. K_KO07 Student jest gotéw do || rozmowa z praktykantem
wspotpracy i [] test pisemny lub ustny
wspotdziatania z ] obserwacja pracy praktykanta i
innymi — specjalistamii|  codzienna wspétpraca z
niespecjalistami — praktykantem
zaréwno podczas pracy| | inne:
indywidualnejjaki | e
zespotowej
zorientowanej na
zastosowanie
praktyczne w
dziatalnosci
pedagogicznej

6. K_K11 Student jest gotéw do [ rozmowa z praktykantem
projektowania dziatan || test pisemny lub ustny
zmierzajacych do 1 obserwacja pracy praktykanta i
rozwoju szkoty lub codzienna wspétpraca z
placowki systemu praktykantem
osSwiaty oraz [l inne:
stymulowania poprawy| e
jakosci pracy tych
instytucji

*Nalezy wybra¢ lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie

**Nalezy wykorzystac ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektdw uczenia sie

5.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami

(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — efekt uczenia sie nie zostat osiggniety
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Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzglednié opis powierzonych
zadan):

podpis zaktadowego opiekuna praktyk miejscowos¢ i data
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Zatqgcznik nr 4 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA

Na kierunku: PEDAGOGIKA — SEMESTR V

Dla naboru: 2024/2025

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: studia stacjonarne

Imig i NAZWISKO STUAENTA/KI: ...ecveveceierieeeeetetee et ettt v e e nralbumu: .....ooovvivvienenes
Lp. SYMBOL OPIS EFEKTU UCZENIA SIE Ocena**
EFEKTU DLA PRAKTYKI Zaliczenie* i podpis
KIERUN- metoda weryfikacji / podstawa zaktadowego
KOWEGO zaliczenia opiekuna
praktyk
K_W10 Student zna i rozumie procesy| [ rozmowa z praktykantem
tworzenia sie i oddziatywania O test pisemny lub ustny
gtownych srodowisk (1 obserwacja pracy praktykanta i
wychowawczych, ma wiedze codzienna wspétpraca z
1. o wystepujacych w nich praktykantem
problemach oraz o [ inne:
przyczynach tych problemow.| .
K_W16 Student zna i rozumie [J rozmowa z praktykantem
praktyczne zastosowania [J test pisemny lub ustny
wiedzy metodycznej w 7] obserwacja pracy praktykanta i
dziatalnos$ci zawodowe;]. codzienna wspdtpraca z
2. praktykantem
[l inne:
K_W20 |Student zna i rozumie normy, [J rozmowa z praktykantem
procedury i dobre praktyki [l obserwacja pracy praktykanta i
stosowane w dziatalnosci codzienna wspotpraca z
3. pedagogicznej. praktykantem
[1 inne:
K_UO01 [Student potrafi na podstawie [1 rozmowa z praktykantem
wiasnej obserwacji opisywac i [l obserwacja pracy praktykanta i
analizowac rézne przejawy codzienna wspotpraca z
4, zachowan w wybranym przez praktykantem
siebie obszarze spotecznej [1 inne:
praktyki.
K_U05 [Student potrafi dzieki [1 rozmowa z praktykantem
posiadanej wiedzy [l obserwacja pracy praktykanta i
5. teoretycznej, diagnozowac codzienna wspotpraca z
problemy pedagogiczne w praktykantem
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odniesieniu do dziatalnosci [1 inne:

PraktyCczne). | et
K_KO07 Student jest gotéw do [1 obserwacja pracy praktykanta i
wspotpracy i wspdtdziatania z codzienna wspotpraca z
innymi — specjalistami i praktykantem
6. niespecjalistami — zaréwno [] inne:

podczas pracy indywidualnej
jak i zespotowej.

K_KO09 Student jest gotow [1 obserwacja pracy praktykanta i
przewidzie¢ konsekwencje codzienna wspodtpraca z
podejmowanych dziatan w praktykantem

7. odniesieniu do postawionych [ inne:

celéow podmiotu, w ktérym
odbywa praktyke.

*Nalezy wybra¢ lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie
**Nalezy wykorzystac ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektdw uczenia sie

Sposob oceny stopnia osiggniecia efektu:
5.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen
4.5 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami
4.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami
3.5 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami
3.0 — efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)
2.0 — efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta/ki (nalezy uwzgledni¢ opis powierzonych
zadan):

podpis zaktadowego opiekuna praktyk miejscowosc i data
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Zatqgcznik nr 5 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA

Na kierunku: PEDAGOGIKA — SEMESTR VI

Dla naboru: 2024/2025

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: studia stacjonarne

Imig i NAZWISKO STUAENTA/KI: ...ecveveceierieeeeetetee et ettt v e e nralbumu: .....ooovvivvienenes
Lp. SYMBOL OPIS EFEKTU UCZENIA SIE Ocena**
EFEKTU DLA PRAKTYKI Zaliczenie* i podpis
KIERUN- metoda weryfikacji / podstawa |zaktadowego
KOWEGO zaliczenia opiekuna
praktyk
K_WO07 | Student znairozumie [J rozmowa z praktykantem
podstawowe struktury [J test pisemny lub ustny
spoteczne, $rodowiska i ] obserwacja pracy praktykanta
instytucje istotne dla i codzienna wspdtpraca z
1. studiowanego modutu. praktykantem
[1 inne:
K_U02 Student potrafi wykorzystac [1 rozmowa z praktykantem
zdobytg wiedze teoretyczng w [ test pisemny lub ustny
odniesieniu do konkretnych [1 obserwacja pracy praktykanta
2. sytuacji pedagogicznej praktyki i codzienna wspétpraca z
praktykantem
[1 inne:
K_U08 Student potrafi opracowac [1 rozmowa z praktykantem
podstawowe narzedzia [1 obserwacja pracy praktykanta
diagnostyczne oraz prowadzi¢ w i codzienna wspétpraca z
3. oparciu o nie proces badawczy w praktykantem
odniesieniu do wybranego [l inne:
rodzaju dziatalnosci praktycznej. | e,
K_U15 Student potrafi dobiera¢ srodki i [1 rozmowa z praktykantem
metody pracy w celu [] test pisemny lub ustny
efektywnego wykonania [l obserwacja pracy praktykanta
4. pojawiajacych sie zadan i codzienna wspdtpraca z
zawodowych; w dziataniach praktykantem
praktycznych wykorzystuje [ inne:
nowoczesne technologie (ICT). | ...,
K_K02 Student jest gotéw do [J  rozmowa z praktykantem
postugiwania sie zdobytg wiedzg
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w praktycznej dziatalnosci [1 obserwacja pracy praktykanta
pedagogicznej, rozumie i codzienna wspotpraca z
spoteczne znaczenie wiedzy praktykantem
pedagogiczne;j. 0 inne:
K_KO08 Student jest gotéw do barania [J rozmowa z praktykantem

odpowiedzialnosci za siebie i [] obserwacja pracy praktykanta
innych oraz za swoje dziatania i codzienna wspotpraca z
pedagogiczne. praktykantem

(1 inne:

*Nalezy wybrac lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia sie
**Nalezy wykorzystac ponizsze kryteria oceny stopnia osiggnietych przez studenta efektow uczenia sie.

Sposdb oceny stopnia osiggniecia efektu:

5.0 — zakfadany efekt uczenia sie zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btedami

4.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z nielicznymi brakami/btedami

3.5 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiggniecia efektu)

2.0 — zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzglednié opis powierzonych
zadan):

miejscowosc i data

podpis zaktadowego opiekuna praktyk

24



Zatqgcznik nr 6 do Programu praktyki zawodowej

ARKUSZ OBSERWACII
Imie i nazwisko osoby
prowadzacej zajecia
Grupa
Cel obserwacji
OBSERWACIA ZAJEC

1. Temat zajeé

2. Cele zajed i ich realizacja

3. Metody i $Srodki realizacji

4. Wykorzystanie pomocy
dydaktycznych

5. Uwagi i spostrzezenia, ktére
warto wykorzysta¢ we wiasnej
pracy dydaktycznej

i wychowawczej:

6. Uwagi i spostrzezenia
prowadzgcego zajecia:

7. Podpis praktykanta
obserwujacego zajecia

8. Podpis osoby prowadzacej
zajecia

Miejscowos$¢, dnia:
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Zatgcznik nr 7 do Programu praktyki zawodowej

PROTOKOLt ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWE)
(wypetnia uczelniany opiekun praktyk)

Na kierunku: PEDAGOGIKA - semestr ........
Dla naboru 2024/2025

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: studia stacjonarne

NN Ta=Y | XU T 2 LU A

Dokumentacja praktyk pod wzgledem ilosciowym i jakosciowym

(1) Dziennik Praktyk zaliczono  brak zaliczenia

(2) Raport zaakceptowany i podpisany przez zaktadowego | zaliczcono  brak zaliczenia
opiekuna praktyk

(3) Karta weryfikacji efektow uczenia sie zaliczono  brak zaliczenia
(ocena wystawiona przez zaktadowego opiekuna praktyk)

(4) Samoocena studenta/ki zaliczono  brak zaliczenia

Ocena wystawiona na podstawie wymaganych dokumentdéw przez uczelnianego opiekuna praktyk:

Biata Podlaska, dnia: .........coeevviiiiiiiiiiiiiiee,

Podpis uczelnianego opiekuna praktyk: .......cccccoeveiiiciiieiiciieee e,
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Biata Podlaska, dn. ....................
Zalgcznik nr 3 do Regulaminu praktyk
Akademii Bialskiej im. Jana Pawta 11

POTWIERDZENIE MOZLIWOSCI REALIZACJI
EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA, semestr 11

Na kierunku Pedagogika

Dla naboru 2024/2025

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imig i nazwisko studenta/Ki..........oouiiiiiiiii i
Miejsce realizacii praktyKi.........oooiiii e

(petna nazwa zaktadu pracy)

Nr  [Symbol efektu| Efekty uczenia si¢ dla praktyki

kierunkowego

Student zna i1 rozumie procesy tworzenia si¢ 1 oddzialywania gtéwnych
K W10 [srodowisk wychowawczych, ma wiedz¢ o wystepujacych w nich
B problemach oraz o przyczynach tych problemow.

Student zna i rozumie podstawy systemu bezpieczenstwa
K_W17 i zasady higieny pracy w instytucjach edukacyjnych i wychowawczych, ich
praktyczne uwarunkowania oraz realizacje.

Student potrafi na podstawie wiasnej obserwacji opisywac¢ i analizowaé
rozne przejawy zachowanh w wybranym przez siebie obszarze spotecznej

K_U01 .
- praktyki.
Student potrafi inicjowac 1 utrzymywac interakcje komunikacyjne.
K_U11
Student potrafi wybra¢ metody 1 formy dzialania biorgc pod uwage ich
K Ul4 adekwatno$¢ do probleméw wystgpujacych w konkretnych obszarach

dziatalnosci pedagogiczne;.

Student potrafi dostrzec i oceni¢ spoteczne oczekiwania dotyczace roli
K_U23 linstytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych i /
lub pomocowych w odniesieniu do wybranej sfery dziatalno$ci praktyczne;.

Student jest gotow do hierarchizacji wlasnych celéw optymalizacji wtasnej

K_KO3 dziatalnos$ci pedagogiczne;.

Student jest gotow do wspolpracy i wspotdziatania z innymi — specjalistami
I niespecjalistami — zar6wno podczas pracy indywidualnej jak i zespotowej
zorientowanej na zastosowanie praktyczne dziatalnosci pedagogiczne;.

K_KO07
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Niniejszym zaswiadczam, ze w zaktadzie pracy istnieje mozliwo$¢ zrealizowania ww. efektow
uczenia si¢.

Data i podpis
zaktadowego opiekuna praktyk,
zajmowane stanowisko

Nr telefonu lub adres e-mail
zaktadowego opiekuna praktyk

Akceptuje

Data i podpis uczelnianego opiekuna praktyk
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Biala Podlaska, dn. ...........ccccovviiiiiiiininnns

Zatqcznik nr 3 do Regulaminu praktyk
Akademii Bialskiej im. Jana Pawta 11

POTWIERDZENIE MOZLIWOSCI REALIZACJI
EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA, semestr 111
Na kierunku Pedagogika
Dla naboru 2024/2025
Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imig 1 nazwisko Studenta/Ki...........oouiiiiiiii i e

Migjsce realizacii PraktyKi.........ooeiriiiii e

(petna nazwa zaktadu pracy)

Nr  [Symbol efektu [Efekty uczenia si¢ dla praktyki
kierunkowego
Student zna podstawy systemu bezpieczenstwa
1. K_W17 I zasady higieny pracy w instytucjach edukacyjnych i wychowawczych,
ich praktyczne uwarunkowania oraz ich zastosowanie.
Student potrafi na podstawie wlasnej obserwacji opisywac i analizowad
2. K U0l rézne przejawy zachowan w wybranym przez siebie obszarze spotecznej
- praktyki.
Student potrafi inicjowac i1 utrzymywac interakcje komunikacyjne.
3. K_Ul1
K KO3 Student jest gotow do hierarchizacji wtasnych celéw oraz optymalizacji
4. - wlasne] dziatalnosci pedagogicznej.
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Niniejszym zaswiadczam, ze w zaktadzie pracy istnieje mozliwo$¢ zrealizowania ww. efektow
uczenia si¢.

Data i podpis
zaktadowego opiekuna praktyk,
zajmowane stanowisko

Nr telefonu lub adres e-mail
zaktadowego opiekuna praktyk

Akceptuje

Data i podpis uczelnianego opiekuna praktyk
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Biala Podlaska, dn. ...

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu praktyk
Akademii Bialskiej im. Jana Pawta Il

POTWIERDZENIE MOZLIWOSCI REALIZACJI
EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA, semestr 1V
Na kierunku Pedagogika
Dla naboru 2024/2025
Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imig 1 nazwisko studenta/Ki...........ooiiiiiii i e

Miejsce realizacyi praktyKi..........ooiiii e

(petna nazwa zaktadu pracy)

Symbol efektu
kierunkowego

Efekty uczenia si¢ dla praktyki

K_WO07

Student zna i rozumie podstawowe struktury spoteczne, srodowiska
1 instytucje istotne dla studiowanego modutu

K_U14

Student umie wybra¢ metody i1 formy dziatania biorac pod uwage
ich adekwatnos$¢ do probleméw wystepujacych w konkretnych
obszarach dziatalnosci pedagogicznej

K_U04

Student umie, na podstawie posiadanej wiedzy teoretycznej,
rozpoznad, opisaé, interpretowa¢ motywy oraz sposoby zachowan
wychowankdéw, podopiecznych oraz oséb uczacych sie

K_U24

Student posiada umiejetno$¢ efektywnego wykorzystania wiedzy,
procedur i srodkow do wykonywania zadan zawodowych w
organizacji lub instytucji pozostajgcej w zainteresowaniu
studiowanego modutu

K_KO07

Student jest zdolny do wspotpracy 1 wspotdziatania z innymi —
specjalistami i niespecjalistami — zarowno podczas pracy
indywidualnej jak 1 zespotowe;j

K_K11

Student jest gotow do projektowania dziatan zmierzajacych do
rozwoju szkoty lub placowki systemu o§wiaty oraz stymulowania
poprawy jakos$ci pracy tych instytucji
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Niniejszym zaswiadczam, ze w zaktadzie pracy istnieje mozliwo$¢ zrealizowania ww. efektow
uczenia si¢.

Data i podpis
zaktadowego opiekuna praktyk,
zajmowane stanowisko

Nr telefonu lub adres e-mail
zaktadowego opiekuna praktyk

Akceptuje

Data i podpis uczelnianego opiekuna praktyk

32



Biala Podlaska, dn. ..........ccccommviiiiiiniiiinnns

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu praktyk
Akademii Bialskiej im. Jana Pawta 11

POTWIERDZENIE MOZLIWOSCI REALIZACJI
EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA, semestr V

Na kierunku Pedagogika

Dla naboru 2024/2025

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imig 1 nazwisko studenta/Ki...........o.oieiiiii i

Migjsce realizacii PraktyKi.........ooeiriiiii i e

(petna nazwa zaktadu pracy)

Nr Symbol efektu | Efekty uczenia si¢ dla praktyki
kierunkowego

Student/ka zna i rozumie procesy tworzenia si¢ i oddziatywania

1. K_W10 gltéwnych srodowisk wychowawczych, ma wiedz¢ o wystepujacych
w nich problemach oraz o przyczynach tych problemow.

5 K_W16 Student/ka zna i rozumie praktyczne zastosowania wiedzy

' metodycznej w dziatalno$ci zawodowe;j.

3. K_W20 Student/ka zna i rozumie normy, procedury i dobre praktyki
stosowane w dziatalno$ci pedagogiczne;.
Student/ka potrafi na podstawie wtasnej obserwacji opisywac rozne

4. K_Uol przejawy zachowan w wybranym przez siebie obszarze spoteczne;j
praktyki
Student/ka potrafi dzigki posiadanej wiedzy teoretycznej,

S. K U05 diagnozowac problemy pedagogiczne w odniesieniu do dziatalnosci
praktycznej.
Student/ka jest gotow do wspolpracy 1 wspotdziatania z innymi —

6. K_KO07 specjalistami i niespecjalistami — zar6wno podczas pracy

indywidualnej jak i zespotowe;.
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Student/ka jest gotow przewidzie¢ konsekwencje podejmowanych
1. K_K09 dziatan w odniesieniu do postawionych celow podmiotu, w ktorym
odbywa praktyke.

Niniejszym zaswiadczam, ze w zaktadzie pracy istnieje mozliwo$¢ zrealizowania ww. efektow
uczenia sie.

Data i podpis
zaktadowego opiekuna praktyk,
zajmowane stanowisko

Nr telefonu lub adres e-mail
zaktadowego opiekuna praktyk

Akceptuje

Data i podpis uczelnianego opiekuna praktyk
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Biala Podlaska, dn. ..........ccccommviiiiiiniiiinnns

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu praktyk
Akademii Bialskiej im. Jana Pawta 11

POTWIERDZENIE MOZLIWOSCI REALIZACJI

EFEKTOW UCZENIA SIE

PRAKTYKA ZAWODOWA, semestr VI
Na kierunku Pedagogika
Dla naboru 2024/2025
Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Forma ksztatcenia: stacjonarna

Imig 1 nazwisko studenta/Ki...........o.oieiiiii i

Miejsce realizacji praktyki

(petna nazwa zaktadu pracy)

Nr Symbol efektu | Efekty uczenia si¢ dla praktyki
kierunkowego
Student/ka zna i rozumie podstawowe struktury spoteczne,
1. K_W07 ) L .. .
- srodowiska 1 instytucje istotne dla studiowanego modutu.
Student/ka potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedzg teoretyczng w
5 K_U02 odniesieniu do konkretnych sytuacji pedagogicznej praktyki.
K U08 Student/ka potrafi opracowaé podstawowe narzgdzia diagnostyczne
3. B oraz prowadzi¢ w oparciu o nie proces badawczy w odniesieniu do
wybranego rodzaju dziatalnosci praktycznej.
Student/ka potrafi dobiera¢ $rodki i metody pracy w celu
4. K U15 efektywnego wykonania pojawiajacych si¢ zadan zawodowych; w
- dziataniach praktycznych wykorzystuje nowoczesne technologie
(ICT).
Student/ka jest gotow do postugiwania si¢ zdobyta wiedza w
5. K_K02 S . : . .
praktycznej dziatalno$ci pedagogicznej, rozumie spoteczne
znaczenie wiedzy pedagogicznej.
6. K KOS Student/ka jest gotow do barania odpowiedzialno$ci za siebie i

innych oraz za swoje dziatania pedagogiczne.
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Niniejszym zaswiadczam, ze w zaktadzie pracy istnieje mozliwo$¢ zrealizowania ww. efektow
uczenia si¢.

Data i podpis
zaktadowego opiekuna praktyk,
zajmowane stanowisko

Nr telefonu lub adres e-mail
zaktadowego opiekuna praktyk

Akceptuje

Data i podpis uczelnianego opiekuna praktyk
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